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关于做好2014年度安徽省战略性新兴产业

技术领军人才推荐申报工作的通知

各县（市）区、开发区、宿松县人力资源和社会保障局、各有关单位：

根据省人社厅《关于做好2014年度安徽省战略性新兴产业技术领军人才评选工作的通知》（皖人社秘〔2014〕91号）、《关于印发〈安徽省引进培养战略性新兴产业技术领军人才实施意见〉的通知》（皖人社发〔2012〕38号）要求，现就做好我市2014年度安徽省战略性新兴产业技术领军人才推荐申报工作有关事项通知如下：

一、评选数量

2014我市（含宿松县）评选认定安徽省战略性新兴产业技术领军人才10人。

二、申报条件

按照省人社厅《关于印发〈安徽省引进培养战略性新兴产业技术领军人才实施意见〉的通知》（皖人社发〔2012〕38号）有关规定执行。

三、有关要求
1.各地、各单位要围绕战略性新兴产业，严格按照评选范围，对照引进、培养、自主创业三类领军人才的入选条件，积极推荐申报人选，并确保推荐人选质量。往年获得认定的不重复推荐。
2.3月底前，将《安徽省战略性新兴产业技术领军人才申报书》（可在安庆人才网下载中心下载）电子版报市领军人才工作领导小组办公室预审；4月4日前，将申报表和申报材料纸质材料（1式15份）报市领军人才工作领导小组办公室。
联系人：祖聪

联系电话：5347220

电子邮箱：aqrc5347220@163.com

安庆市人力资源和社会保障局    
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